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FUP cobra da Transpetro abertura do Plano 
Petros 2 e pagamento dos níveis de 2006 

A FUP reuniu-se nesta terça-feira, 06, com a Gerência de RH da Petrobrás 
Transportes para cobrar o compromisso assumido com o movimento sindical 
de implementação do Plano Petros 2 para os trabalhadores da subsidiária. A 
FUP também cobrou que a Transpetro acabe com o tratamento diferenciado 
em relação ao cronograma de pagamento dos níveis de 2006, processo que já 
foi concluído pela Petrobrás. O RH informou que nesta quinta-feira, 08, a 
diretoria da subsidiária aprovará o provisionamento das verbas para 
pagamento ainda no mês de maio dos níveis devidos aos trabalhadores 
próprios e cedidos. 

A Federação ressaltou que não admitirá que discriminações continuem sendo 
praticadas em relação aos petroleiros da Transpetro e exigiu que o avanço de 
nível por antiguidade conquistado na negociação do novo PCAC seja pago em 
julho para todos os trabalhadores que não foram contemplados no processo de 
avaliação de desempenho. 

Plano Petros 2 

A gerência de RH informou que a Transpetro se reunirá sexta-feira, 09, com a 
Petros para discutir os impactos financeiros da implementação do Plano Petros 
2 na subsidiária. A FUP ressaltou o compromisso da Transpetro de 
disponibilizar o Plano Petros 2 para a sua força de trabalho tão logo o plano 
fosse oferecido aos trabalhadores da Petrobrás. É incoerente, portanto, os 
petroleiros continuarem submetidos ao Plano Transpetro, já que não oferece as 
mesmas garantias previdenciárias do Plano Petros 2. A FUP voltará a se reunir 
com a Transpetro no dia 20 de maio para dar continuidade às negociações 
para implementação do novo plano na subsidiária. 

  

  

DDiirreeççããoo  CCoolleeggiiaaddaa  ddaa  FFUUPP 


