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FUP pressiona
para inicio da
negociacao

Ja estamos proximos do prazo
legalmente estabelecido para pagamen-
to da segunda parcela da PLR 2007 e a
Petrobrés sequer iniciou as negocia-
¢Oes com a FUP. Nesta quinta-feira, 15,
a Federagao enviou documento a Ge-
réncia de RH, voltando a reiterar a ne-
cessidade da empresa apresentar ime-
diatamente um calendario para negoci-
acao da PLR.

A FUP tornou a cobrar as informa-
¢Oes solicitadas na ultima reunido com
a Petrobras, referentes a frequéncia
dos trabalhadores em 31 de dezembro
e o efetivo mensal em 2006 e em 2007.
Esses dados sdo fundamentais para
subsidiar as negociagdes.

No documento enviado a Petro-
brés, a Federagdo também reiterou a
proposta da categoria para a PLR: 25%
sobre os dividendos distribuidos aos
acionistas e que o valor pago seja igual
para todos os trabalhadores do Siste-
ma Petrobras.

CUT prepara dia nacional
de luta pela reducao da
jornada de trabalho

A CUT encerra esta semana a
coleta de assinaturas para o abaixo
assinado em defesa da redugdo da
jornada de trabalho. O objetivo da
Central é alcancgar dois milhdes de as-
sinaturas em todo o pais. O abaixo
assinado serd entregue ao governo fe-
deral e ao Congresso Nacional, em
apoio ao projeto de emenda constituci-
onal 393/2001, que defende areducio
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Eleicao sindical: dois
projetos em disputa

Estdaoem cursonanossacategoria
dois importantes processos eleitorais.
No Sindipetro-NF, onde a FUP e a
CUT apédiam a Chapa 1, a votagdo
segue até odia29 de maio. No Sindipe-
tro-SE/AL, aFederacdo e demais en-
tidades cutistas apéiam a Chapa 2 na
eleicao que ocorrerd nos proximos dias
27,28 e29. Mais do que eleger anova
diretoria destes sindicatos, os trabalha-
dores decidirdo que rumo a categoria
tomara nos proximos trés anos. Seguir
adiante com o projeto coletivo de forta-
lecimento da unidade nacional ou per-
mitir que grupos sectarios avancem no
projeto politico de desconstrucdo da
FUP, colocando emrisco todas as nos-
sas conquistas? Esses sdo os dois
caminhos que as elei¢coes no Sindipetro-
NF e no Sindipetro-SE/AL apontam
paraos petroleiros.

As divergéncias fazem parte do
processo democratico e estao presen-
tes em todos os embates politicos. E
assim também no movimento sindicale
foi combasena pluralidade de opinides
que a CUT e a FUP foram criadas. O
que ndo podemos permitir sao ataques
asnossas organizagdes, como vem ocor-
rendo por parte do PSTU e de seus

aliados politicos, que nada constroem
em beneficio dos trabalhadores. Pelo
contrério. No Sindipetro-RJ, desde que
impuseram a desfiliacdo a FUP, os
trabalhadores se distanciaram do sindi-
cato. Atualmente, oindice de sindicali-
zacdo na base do Rio de Janeiro ndao
chega a 30%, um terco do que repre-
sentava hd alguns anos. A elei¢do re-
centemente ocorridano Sindipetro-RJ
contou com menos de 2.400 votantes
paraum total de 7 mil associados.
Nao podemos permitir que a cate-
goriatenha esse tipo de representacao.
Ainérciaeaomissaondocondizemcom
a nossa historia, muito menos com o
perfil dos petroleiros, umacategoria po-
litizada, que sabe muitobem aimportan-
ciaque tem na sociedade contempora-
nea. Precisamos, portanto, defender a
nossaorganizacao, participando ativa-
mente das eleicdes sindicais, para dar-
mos nas urnas umarespostacontunden-
te aos grupos que pregam o divisionis-
mo. Vamoselegera Chapa1no Norte
Fluminense e a Chapa 2 em Sergipe/
Alagoas, fortalecendo aunidade nacio-
nal em torno da FUP e da CUT. Com-
pareca as urnas e vote em defesa da
nossahistoria e das nossas conquistas.

Unidade na eleicao do Sindipetro-PR/SC

Quase 800 petroleiros compareceram as urnas entre os dias 05 e 09 de maio, para
referendar adirecao do Sindipetro PR/SC, cujaelei¢dao contou com chapaunica.
Aotodo,97,41% dos eleitores votaram favordveis a Chapa Unidade Petroleira.



Reducao da jornada vai gerar
2 milhoes de empregos
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Nodia28 de maio,aCUTrealiza
umdianacional de lutacom atos publi-
cos, assembléias nos locais de trabalho,
atrasos no expediente e paralisagdes
para debater com os trabalhadores os
impactos positivos dareducao dajor-
nada e daratificacao das convengdes
151 e 158 da OIT.

Areducaodajornadade trabalho
semreduc¢aode saldrio pode criar mais
de 2 milhdes de postos de trabalho, a
ratificagdo pelo Congresso Nacional
das Convengdes 151 (direito de nego-
ciagdo coletivado funcionalismo publi-
co)e 158 (contraademissdoimotiva-
da) serdo um importante passo para
garantir melhores condi¢des de vidae
trabalho. Mas estas reivindicagdes so-
mente se concretizarao com muita luta,
mobilizacdes e pressao por parte dos
trabalhadores.

Anapar lanca plano
de previdéncia para
associados

A Associagao Nacional dos Partici-
pantes de Fundos de Pensao, entidade
criada pelos trabalhadores, langcano dia
190 Anaparprev, umplano de previdén-
cia complementar que sera administra-
dopela Petros. O Anapaprev foi aprova-
do pela Secretaria de Previdéncia Com-
plementar e sera destinado aos familia-
resdos associados da Anapar, que antes
s6 contavam com os planos oferecidos
por bancos e seguradoras.

Podem aderir ao Anaparprev par-
ticipantes de fundos de penséo abertos
ou fechados e seus parentes de até 3°
grau. Paraisso, deverao estar associa-
dos a Anapar. O valor das contribui¢des
mensais € definido pelo préprio partici-
pante, obedecendo ao minimo de R$
50,00.

Maiores informacgdes na pagina da
Anaparnainternet (www.anapar.com.br).

Audiéncia Publica no Parana
propoe que Petrobras retome
atividades no setor de fertilizantes

Trabalhadores paranaenses, do
campoedacidade, témrealizadouma
série de mobilizacdes e campanhas
contraooligopdlioimposto pela Bun-
ge/Fosfertil no setor de fertilizantes.
Organizados no Comité em Defesa
dos Pequenos Agricultores e Traba-
lhadores, com participagdo da CUT-
PR, Sindiquimicae do Sindipetro PR/
SC, entre outras entidades, os parana-
enses denunciam os impactos negati-
vos daconcentragao do setor nos pre-
cosdos alimentos e dos insumos, além
de préticas anti-sindicais realizadas
pelaBunge/Fosfertil.

Noultimodia 14,0 Comité reuniu

centenas de manifestantes nasruasde
Curitiba e no dia 12, realizou uma
AudiénciaPuiblicana Assembléiale-
gislativado Parand paradebateros 15
anos daprivatizagdo da Fosfertil/Ul-
trafertil. Os trabalhadores defendema
retomada das atividades da Petrobras
naéareade fertilizantes e propdem uma
cota de insumos para os pequenos
agricultores, além do fim de financia-
mentos do BNDES para empresas
com préticas anti-sindicais.
Asmanifestacdes contraooligo-
polio no setor de fertilizantes serdo
intensificadasemjunho, através deuma
jornadanacional delutas.

Aeronave sofre pane na Bacia de Campos

Nouultimodia 10, os trabalhadores
daBaciade Campos viveram maisuma
situacdo de inseguranga no embarque
paraas plataformas daregido. A aero-
nave daempresa Senior, prefixo GEL,
com 12 passageiros a bordo, que rea-
lizava o voodas 7h, partindo do Heli-
porto de Farol de Sao Tomé com des-
tino a0 FPSO Brasil, sofreuumapanee
teve que retornar sem completar o tra-
jeto. Segundorelatos de passageiros, a
pane sedeunaturbina, apésumsinal de
superaquecimento. A aeronave foi for-

cadaapousarno Aeroporto de Cam-
posdos Goytacazes com apenas uma
turbinaematividade, jdque o Heliporto
de Farol ndo oferece condi¢ao para
este tipo de pouso.

Os passageiros, abalados com o
ocorrido, foram transferidos paraum
voo nodiaseguinte. .Esta € maisuma
comprovacaodafragilidade dosistema
de segurancade voona Baciade Cam-
pos que o Sindipetro-NFe a FUP vém
denunciando hé varios anos. (com in-
formacgaes do Sindipetro-NF)

Comissao de Aposentadoria Especial
tera curso de qualificacao

Uma das principais conquistas do
Acordo Coletivo,aComissao Nacional
de Aposentadoria Especial realiza nos
dias 26, 27 e 28 de maio um curso de
qualificacdo para seus integrantes. O
curso seraministrado por professores da
USP e técnicos da Petrobras, além de
especialistas da Sociedade Brasileirade
Engenhariade Segurangae da Socieda-
deBrasileirade Toxicologia. O objetivoé
promover o treinamento dos integrantes
daComissao, qualificando-os paraelabo-

rar propostas sobre avaliacdes de riscos
ocupacionais ediscutircom mais profun-
didade questdes técnicas erelacionadas
alegislacdo previdencidriano que tange
aaposentadoriaespecial.

Ematendimento areivindicacdoda
FUP, a Petrobras concordou que um
representante de cada sindicato filiado
participe docurso. A préximareunidoda
Comissao Nacional de Aposentadoria
Especial esta prevista para o dia 28 de
maio, apds aconclusdo do curso.
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