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Campanha agora é
pela solucao das
pendéncias da Petros

Na terca-feira (06), a FUP e os;do da Petros, a FUP esta tambéneceber até o dia 10 de janeiro a pri-
sindicatos participam das solenidadesobrando da Petrobras o agendamentoeira parcela. A Federagdo quer dis-
de formalizacao da assinaturado Acodas reunides de Acompanhamento deutir com o RH da Petrobras o mon-
do Coletivo de Trabalho 2005/2007 Acordo Coletivo e das demais comistante que serareservado para o adian-
com a presenca dos presidentes d@es e grupos de trabalho previstos namento da PLR.

Petrobrés e da Transpetro. AcampaCT (SMS, AMS, Terceirizagéo, Bonus na Petros A FUP solici-
nha reivindicatOria agora passa a sé&tegimes e estudos de efetivo). tou reunido urgente com adirecao da
pelasolucéo das pendéncias daPetros, A Federacdo estara reunida noBetros para esclarecimentos sobre a
cujo calendario de negocia- dias 07 e 08 para definir adistribuicdo de bonus que esta sendo
cao ja esta sendo cobrado 60 composicao destas comisimplementada pela Fundagéo. A Fe-
. \tam ~ . ~ X
pela Federagdo. Conform¢ F& araa sOes, o calendario de lutaderagéo considera um retrocesso a
pactuado no Acordo Coletj diaS P daPetros, entre outras quesretomada desta politica que foi, vitori-
vo, a Petrobras tem 60 di tbes. osamente, interrompida pelos traba-
(a partir da assinatura d PLR - AFUP enviou l|hadores no Sistema Petrobras. A ca-
ACT) para apresentar pro a Petrobras documento sotegoria sempre denunciou e combateu
postas que resolvam os licitando reunido paradis- a distribuicdo de bénus por ser um
déficits do Plano Petros, as- cutir a antecipacéao da Par4instrumento de Recursos Humanos que
sim como os demais problemas décipagao nos Lucros e Resultados, reestimula o divisionismo, o individualis-
previdéncia complementar da categderente ao exercicio de 2005. Conformo e a competitividade, principios da
ria, entre eles a situacéo dos 10 mihe compromisso assumido pela emideologia neoliberal. E lamentavel que
petroleiros que estdosemplano.  presana ultimacampanhade negocias dirigentes da Petros queiram agora
Além do calendario de negocia-cdo da PLR, os trabalhadores devemessuscitar esta politica de privilégios.

~

Vitoria da categoria: Mais 193  Petros: O que queremos
anistiados da Interbras estao de volta! | Eauacionamento detodos os déficis

do Plano Petros;

Os 193 trabalhadores da extintalos pela Petrobras, em func&o do dg-Previdéncia complementar para 0S
Interbrés que tiveram sua anistiarecareto 5.115. A companhia aguarda trabalhadores sem plano, com paga-
nhecidaem fungo dodecreto presavaldaComissao Especial Interministg-"" dentto d do serwgc; pﬁssadot pgraplos
dencial 5.115/04 estdo de volta a@ial que esta concluindo o reconheck ﬁom;;tr‘g; apos o fechamento do Fia-
Pe_trobras. Aadmisséo ocorreu no dimento da} anistia de_stes trabalhad_ore Mesirio modelolde previdéncia com-
primeiro, selando umalutade maisde  Nos ultimos dois anos, 463 anisti| yjementar para todo o Sistema
dez anos porjustica. O decreto revé axlos da Interbras e 208 da Petromls,getrobrés-
atos administrativos do governo FHQetornaram & Petrobras. Além dissq,*Paridade efetiva na gestéo do fundo
que descaracterizaram aLei de Anistiesonquistamos a anistia de 88 compa-{conselhos, diretoria e comités);
8.879/94, prejudicando os servidoresheiros demitidos nas greves de 94|e&Fim do limite de idade do Grupo 78/79;
publicos e funcionarios de estatais ani®5, além da anistia das puni¢des (29FMudanca no calculo das pensoes;
tiados apds terem sido arbitrariamentsuspensdes revertidas e 443 advertdr- Ingresso dos excluidos do Plano
demitidos no governo Collor. cias anuladas). Umavitéria historica daPetros (pré-70, inscricao tardia e retar-

Cerca de 300 anistiados daategoria, que continua lutando pelpdatarios das clausulas 33 e 45 dos
Petromisa deverao também ser admitanistia dos dias parados. \ACTS 1984 ¢ 1985). y




Dois anos de governo Lula fazem FIQUE DE OLHO

miséria e desigualdade cairem aos  |Manguinhos faz

niveis mais baixos dos Ultimos 12 anos |&5peculacces sobre

Pesquisas divulgadasrecentemeiparou de cair em 2004, o que nadpCom aquedados precos interna
te pela Fundac&o Getillio Vargas (FGVAicontecia desde 1997. O estudo corionais do petroleo, alguns dirigentgs
e pelo IBGE apontam consideravel quearova que a concentracéo de renda ¢ €@ Refinariade Manguinhos
danos niveis de indigéncia e de conceesigualdade social também diminuif COmegaram a ventilar naimprensa
tragd0 de renda no pais, tomando conram nos dois primeiros anos do gove - inténcao em retomar as ativida
base apenas os dois primeiros anos @o Lula. Os trabalhadores formais qu dgggt%rﬁg?g’s'gt?rzg?gﬂg%%j%dh
governo Lula. O estudo daFGV revelaecebem menos no pais tiveram gan econtratacio de parte dos 315
gue oindice de misériano Brasil caiu8%eal de 3,2%, enquanto que aquel T [y e
entre 2003 e 2004, atingindo o menogue detém as maiores rendas apres 11e foram demitidos pela refina-
nivel desde 1992, quando a pesquigaram perdas de 0,6%. O estudo dgi5 Nadaneste sentidpofoidivul-
comecouaserrealizada. FGV também apontou dados semd-gado ou conversado coma

O Indice de Indigéncia mede ahantes: em 2004, o ganho médio dpComissao de Base e o Sindipetro
proporcao de pobres e famintos nbrasileiro subiu 2,85% e a desigualdg-RJ, que ja convocaram reunido dp
pais, tendo como base o preco mensaé de renda caiu 2,05%. esclarecimento com os represen
de uma cesta basica suficiente para Na&o ha duvidas de que estamoptantes dos acionistas. Os atuais
supriradieta didria de 2.288 caloriasalterando a correlacdo de forcas efil85 petroleiros que continuam na
como recomendaa Organizagdo Mumosso pais, revertendo indices seculprefinaria estdo sem acordo de
dial de Saude. O estudoda FGVreveles de concentracdo de renda e dé&abalhocoletivo.
que 3,180 milhdes de brasileiros supeadesigualdade social. Mas podemos f
raramaindigénciaem 2004. No entarger muito mais ainda se tivermos um -
to, o pais ainda tem 25,08% de supoliticaeconémica que tenha por methcontrato com terceirizada
popula(;ébo abi':lixo dalinhade miﬁériais mudan(;aslsogiais que (()j Brasil taln @ garante direitos dos
Ou seja, brasileiros que ndo ganhamrmecessita, voltada para o desenvolv}- o
suficiente para se alimentarem. mento dainfraestrutura, a geracéo demetalur gicos ém greve

JaaPesquisaNacional por Amossmprego, a valoriza¢ao do trabalho, pChegou ao fim, de modo radicaI,J

P-51: Nuclep rompe

trade Domicilio (Pnad), realizada pelaeforma agraria, o fim da exclusao e pgreve de oito dias dos 700

IBGE, revela que arenda das familiadistribuicdo de renda. metalurgicos da Pem Engenhari
gue trabalhavam na construgcéo da

Marcha com 15 mil trabalhadores mobiliza  |izviascordsenteoemetaliriods
ministros e paflamentar,e's em torno da |5 ticiebras responsavel o
recuperacao do salario minimo obra) decidiuromper o contrato
nova empresa para continuaro
servi¢o. O acordo foi firmado no

dia29/11, no Ministério Publicodd
Trabalho, através de um ‘termo de

a

Vindos de varias regides do paistiveram uma audiéncia com os minis
cercade 15 miltrabalhadores particitros do Trabalho, da Casa Civil e dq
param no Ultimo dia 29, em Brasilia, d&lanajemento, além do secretario-ex¢
Segunda Marcha Nacional do Salarigutivo do Ministério da Fazenda. Og juste de conduta’, onde a Nuclep
Minimo, que teve também como eixosindicalistas cobraram reajuste gradu @ompromete-se a r’quitar todas as
a reducdo da jornada de trabalho, @b salario minimo, a partir de R$400,00 gjvidas que a empreiteira tinha
valorizacdo dos servidores publicos @o ano que vem, reducgao da jornadesom os trabalhadores, incluindo
0 reajuste da tabela do importo dele trabalho para 40 horas semanaipsalario atrasado, 13°, FGTS, INSB
renda. Organizada pela CUT e demai®ajuste de 13% para a tabela do IRe asrescisées dos 179 demitidos
centrais sindicais, a manifestacéo corentre outras reivindicagoes. nas ultimas semanas. A Nuclep
toucom aparticipacdode dirigentesda Comisséo No dia 30, os lideres | assumiu também o compromisso
FUP e de petroleiros de diversos estaindicais reuniram-se com os presiderj-de remanejar os trabalhadores pgira
dos, que, apesar da chuva forte ques da Camara dos Deputados e q@€empresasubstituta.
caiu sobre Brasilia, percorreram os 18enado Federal, que comprometerarp© Sindicato dos Metallrgicos
quilémetros que ligam Candangolandiae a instalar uma Comissao Mista npentendeu que amedidafoiaa
a Esplanada dos Ministérios. Congresso para construcdo de unjainicaformade garantir os direito

Por causa do temporal, 0 ato popolitica de recuperacéo gradual do s§ 408 trapalhagores. %abemos da
litico, reivindicando mudancas na polifario minimo. A Comiss&o serainstala 'r%?gé?gg'g oe?fi? OE Sr a grgrr%gs e
tica econdmica, foi realizado no diada no dia 06 e € uma resposta | \ov2'em respa cdntra?tada gl
seguinte (30/11), com adesao expresaobilizacao convocadapelas centras 5 Iegisla?;éo itabalhisia parag e
sivados manifestantes que participasindicais, que consideram esse primeyy,oyas greves nao se repit'am”
ram da marcha. Ainda no dia 29, 080 passo umavancgo importante nalugnformou a diretoria. '
representantes das centrais sindicagiela valoriza¢éo do salario minimo.
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